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Reglamento de Pasantias Externas

El presente documento define el marco en el que se desarrollaran las pasantias de
alumnos del DEI en empresas. Se establece una serie de requisitos para las empresas
participantes en los convenios de pasantias. Las pasantias en empresas corresponde a
una de las categorias posibles de "Pasantfas Supervisadas"que un alumno puede realizar
como requisito obligatorio (ver Reglamento de Créditos Académicos Extracurriculares).

Requisitos del Alumno

1. Para que alumno del DEI pueda solicitar la realizacién de una pasantia en el mar-
co del programa reglamentado en este documento debe haber aprobado todas las
asignaturas correspondientes hasta el séptimo semestre inclusive de la carrera en
la que est4 matriculado de acuerdo a la malla curricular vigente.

Requisitos de la Empresa o Centro de Desarrollo Tecnolégico
(CDT)

1. Se consideraran mejores candidatos a Empresas o CDT que hubieren firmado un
convenio de colaboracién para pasantias con la Universidad Catolica “Nuestra Se-
fiora de la Asuncién”.

2. La empresa o CDT propuesto para pasantias deber4 estar abocado preferiblemente
al desarrollo de TICs, o ser lider del mercado en el sector TICs y ejemplo en cuanto
a politicas de RRHH, destacdndose por su caracter innovador o industrial.

3. Laempresa o CDT debe contar con un equipo de RRHH o Tutor que pueda orientar
la formacién del pasante. En este orden, se valorara positivamente a empresas que
designen como tutores de pasantias a profesionales egresados del DEI, o de una
carrera afin a la del estudiante de una universidad reconocida.

4. Los valores éticos-profesionales de la empresa y de los tutores designados, asi como
el comportamiento publico de estos deben estar en linea con los valores éticos-
profesionales sostenidos e impulsados por la UC.

Procedimiento de Solicitud de Pasantia

1. El alumno debe acercarse a una de las empresas con las que el DEI tiene convenio
de pasantias o debe proponer una empresa de su preferencia que cumpla con los
requisitos parh Empresas o CDT presentados en la seccién anterior.
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. Para Empresas o CDT que ya cuenten con convenios de pasantias con el DEI,

los alumnos que quisieran realizar una pasantia deberan contactar directamente
con la Empresa o el CDT y manifestar su interés en realizar una pasantia a fin
de tener una entrevista y en caso satisfactorio, les sean asignados un Tutor en la
Empresa/CDT. Con apoyo de este Tutor debe redactar una propuesta de pasantia
a fin de solicitar su aprobacién al DEL

. Para Empresas o CDT que atn no cuenten con convenios de pasantias con el DEI,

el alumno deberé presentar el perfil de la empresa y del tutor al DEI, asi como la
propuesta de pasantia elaborada bajo la direccién del tutor, a fin de solicitar su
aprobacién al DEL

. Las propuestas de pasantia deberan incluir: a) un plan de trabajo y descripcion

de tareas a realizar, b) métricas de logro de los objetivos propuestos, ¢) un cro-
nograma detallado, d) el plazo de la pasantfa, e) la remuneracion a ser percibida
por el pasante, si corresponde, [) la carga horaria de dedicacion que serd exigida
al pasante, y g) el curriculum vitae actualizado del tutor. En caso que la empresa
ain no cuente con un convenio de pasantia con el DEI, deberd presentar ademaés
el perfil e historial de la empresa y cualquier otra informacién que pueda servir al
DEI para su correcta evaluacion o que el DEI pueda requerir.

. El DEI estudiar4 la propuesta de pasantia y en caso de aprobada indicar4 el nimero

de créditos potenciales a ser asignados.

. Una vez concluida la pasantia, el pasante elevard un informe detallado preparado

por el pasante y con el Visto Bueno del tutor en la Empresa o CDT. En este informe
se detallaran los trabajos realizados y resultados obtenidos, asi como lo aprendido,
teniendo como marco la propuesta de pasantia aprobada. Ademaés, el tutor debera
preparar un breve informe del desempefio del pasante, resaltando sus cualidades o
deficiencias de manera clara y efectiva.

Caracteristicas del trabajo a realizar

1. Deben ser trabajos formativos, donde las responsabilidades sean como minimo com-

partidas con profesionales de la empresa. El pasante no podra ser responsable di-
recto de ningn producto o servicio que la empresa ofrezca o comercialice.

2. Los trabajos deben ser preferentemente de desarrollo tecnolégico o al menos en-

marcado en el area de ingenierfa electrénica o informatica.

Criterios de valoraciéon de propuestas

Los siguientes criterios seran utilizados para evaluar las propuestas:

1. Se considerard un/ maximo de 2 pasantes por Tutor (excluyente).

2/3




Reglamento de Universidad Catolica “Nuestra Seniora de Asuncién”
Pasantias Campus Asuncion
Externas. Facultad de Ciencias y Tecnologfa
Revisado. 2023 Departamento de Ing. Electronica e Informatica

2. Calidad del Plan de Trabajo (35%).

. Conciliacién de las actividades laborales con las académicas (25 %).

w

4. CV del Tutor Responsable (25 %).
5. Historial de Pasantias de la Empresa/Tutor (15 %)

Para que una propuesta sea aprobada, la valoraciéon global de la misma
debe ser superior al 70 %.

Criterios de valoracion de empresas
Los siguientes criterios seran utilizados para evaluar las empresas:
1. Situacién e impacto en el mercado (20 %)
2. Politicas de promocion profesional (20 %)
3. Premios y reconocimientos (20 %)
4. Carécter innovador de la empresa (20 %)
5. Infraestructura y organizacion de lamisma (20 %)
6. Convenio vigente entre la UC y la Empresa/CDT (no excluyente).

Para que una empresa sea aprobada, la valoraciéon global de la misma debe
ser superior al 70 %
OBS. A partir de lajvigencia de este reglamento NO se otorgaran créditos académicos

extracurriculares por pasantias si estas no se ajustan al presente reglamento.
V4
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